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Formularz ofertowy  - załącznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 1/2022/POWER
1. Wykonawca

	Imię i Nazwisko/Nazwa Wykonawcy
	

	Adres
	

	Telefon
	

	Adres e-mail
	


2. Aplikuję na stanowisko: 

	


proszę wskazać wybrany obszar: LAK 1 – LAK 6 (można wybrać kilka opcji – proszę wyraźnie wskazać, którymi obszarami jest zainteresowany Oferent)
3. Kryteria dostępu: 
	Kryterium 
	Spełnienie - TAK/NIE

	a) osoba uczestnicząca w realizacji Zamówienia posiada wykształcenie wyższe z zakresu nauk społecznych lub humanistycznych z tytułem licencjata lub wyższym;


	 Proszę podać:

·    
Data zakończenia (format: miesiąc i rok lub sam rok),

·    
Pełna nazwa uczelni,

·    
Wydział i specjalizacja (jeśli dotyczy),

·    
Uzyskany tytuł lub rodzaj studiów

	b)osoba uczestnicząca w realizacji Zamówienia posiada  doświadczenie w pracy w projektach społecznych (w roli animatora kultury, animatora społeczno-kulturalnego, w co najmniej 5 projektach. Weryfikowane na podstawie informacji zawartych w oświadczeniu.
	Proszę podać:

· 
nazwę projektu/nazwę organizacji

· 
daty współpracy(format: miesiąc i rok)

· 
Nazwę pracodawcy/zleceniodawcy/podmiotu

· Nazwę funkcji/stanowiska/rodzaj wykonywanych działań


Jeżeli kryterium dostępu nie będzie spełnione, oferta nie jest dalej oceniana i podlega odrzuceniu z powodów formalnych. 
4. Kryteria jakościowe  (max. 60 pkt za sumę – adekwatnie do obszaru – K2iK3  lub K4iK5 lub K6iK7 lub K8iK9 lub K10i K11 lub K12iK13).
Obszar I  FILM  (1 animator) Animator Kultury posiadający wiedzę i doświadczenie w zakresie prowadzenia warsztatów filmowych dla seniorów i przekazywania seniorom wiedzy dotyczącej wykorzystania narzędzi filmowych w projektach społecznych. 

.

	K2 Doświadczenie w roli animatora w obszarze prowadzenia warsztatów filmowych dla seniorów 
Sposób przyznawania punktacji:

4 projekty w ww. obszarach i więcej – 30 pkt

 1-3 projekty – 10 pkt

brak spełnienia – 0 pkt
	Proszę podać:

·    
Tytuł projektu

·    
Daty od – do (format: miesiąc, rok) realizacji działania,

·    
Nazwę pracodawcy/zleceniodawcy/zamawiającego,

· 
 
Krótki opis projektu (1-2 zdania).

·    
Wykonywane zadania.

	K3 Doświadczenie w roli animatora przy prowadzeniu działań przekazujących wiedzę seniorom dotyczących użycia narzędzi filmowych/wizualnych. 
Sposób przyznawania punktacji:

4 projekty/działania i więcej – 30 pkt

1-3 projekty/działania – 10 pkt

brak spełnienia – 0 pkt
	Proszę podać:

·    
Tytuł projektu

·    
Daty od – do (format: miesiąc, rok) realizacji działania

·    
Nazwę pracodawcy/zleceniodawcy/zamawiającego,

· 
 
Krótki opis projektu (1-2 zdania).

·    
Wykonywane zadania.


Obszar II  KOMUNIKACJA W PROJEKTACH SPOŁECZNYCH (2 animatorów)
Animator Kultury posiadający wiedzę i doświadczenie w zakresie budowania strategii komunikacji i dotarcia do wybranych grup odbiorców i posiadający wiedzę i doświadczenie w tworzeniu społeczności internetowych i/lub oraz budowania kampanii w mediach społecznościowych w projektach społecznych. 
	K4 Doświadczenie w zakresie budowania strategii komunikacji i dotarcia do wybranych grup odbiorców 
Sposób przyznawania punktacji:

  4  projekty w ww. obszarach i więcej – 30 pkt
1-3 projekty – 10 pkt

brak spełnienia – 0 pkt
	Proszę podać:

·    
Tytuł projektu

·    
Daty od – do (format: miesiąc, rok) realizacji  działania
·    
Nazwę pracodawcy/zleceniodawcy/zamawiającego,

· 
 
Krótki opis projektu (1-2 zdania).

·    
Wykonywane zadania.

	K5 Doświadczenie w tworzeniu społeczności  internetowych i/lub budowania kampanii w mediach społecznościowych w projektach społecznych.
Sposób przyznawania punktacji:

4 projekty/działania i więcej – 30 pkt

do 1-3 projekty/działania – 10 pkt

brak spełnienia – 0 pkt
	Proszę podać:

·    
Tytuł projektu

·    
Daty od – do (format: miesiąc, rok) realizacji działania

·    
Nazwę pracodawcy/zleceniodawcy/zamawiającego,

· 
 
Krótki opis projektu (1-2 zdania).

·    
Wykonywane zadania.


Obszar III  INTEGRACJA I PSYCHOMOTORYKA (1 animator ) Animator Kultury posiadający wiedzę i doświadczenie w zakresie  prowadzenia warsztatów z wykorzystaniem metod psychomotoryki oraz motopedagogiki i prowadzenie warsztatów wykorzystujących elementy gier i zabaw integracyjnych dla seniorów. 

	K6 Doświadczenie w roli animatora w zakresie prowadzenia warsztatów z wykorzystaniem metod psychomotoryki i psychomotopedagogiki
Sposób przyznawania punktacji:

4 projekty w ww. obszarach i więcej – 30 pkt

1- 3 projekty – 10 pkt

brak spełnienia – 0 pkt
	Proszę podać:

·    
Tytuł projektu

·    
Daty od – do (format: miesiąc, rok) realizacji działania,

·    
Nazwę pracodawcy/zleceniodawcy/zamawiającego,

· 
 
Krótki opis projektu (1-2 zdania).

·    
Wykonywane zadania.

	          K7 Doświadczenie w roli animatora w prowadzeniu   warsztatów wykorzystujących elementy gier i zabaw integracyjnych dla seniorów.
Sposób przyznawania punktacji:

4 projekty/działania i więcej – 30 pkt

1-3 projekty/działania – 10 pkt

brak spełnienia – 0 pkt
	Proszę podać:

·    
Tytuł projektu

·    
Daty od – do (format: miesiąc, rok) realizacji działania

·    
Nazwę pracodawcy/zleceniodawcy/zamawiającego,

· 
 
Krótki opis projektu (1-2 zdania).

·    
Wykonywane zadania.


Obszar IV WOLONTARIUSZE  (2 animatorów)
Animator Kultury posiadający wiedzę i doświadczenie w zakresie pracy z wolontariuszami  (motywacja, współpraca, komunikacja) organizacja pracy wolontariuszy seniorów.
	K8 Doświadczenie w roli animatora w zakresie pracy z wolontariuszami (motywacja, współpraca, komunikacja)

Sposób przyznawania punktacji:

   4 projekty w ww. obszarach i więcej – 30 pkt

1-3 projekty – 10 pkt

brak spełnienia – 0 pkt
	Proszę podać:

·    
Tytuł projektu

·    
Daty od – do (format: miesiąc, rok) realizacji działania,

·    
Nazwę pracodawcy/zleceniodawcy/zamawiającego,

· 
 
Krótki opis projektu (1-2 zdania).

·    
Wykonywane zadania.

	K9 Doświadczenie w roli animatora w zakresie organizacji pracy wolontariuszy-seniorów 

Sposób przyznawania punktacji:

4 projekty/działania i więcej – 30 pkt

1-3 projekty/działania – 10 pkt

brak spełnienia – 0 pkt
	Proszę podać:

·    
Tytuł projektu

·    
Daty od – do (format: miesiąc, rok) realizacji działania

·    
Nazwę pracodawcy/zleceniodawcy/zamawiającego,

· 
 
Krótki opis projektu (1-2 zdania).

·    
Wykonywane zadania.


Obszar V PARTYCYPACJA SPOŁECZNA (1 animator)
Animator Kultury posiadający wiedzę i doświadczenie w zakresie projektów z obszaru partycypacji społecznej i pracy z urzędnikami w działaniach społecznych i/lub innowacyjnych.

	K10 Doświadczenie w roli animatora w obszarze projektów z zakresu partycypacji społecznej.

Sposób przyznawania punktacji:

4 projekty w ww. obszarach i więcej – 30 pkt

1-3 projekty– 10 pkt

brak spełnienia – 0 pkt
	Proszę podać:

·    
Tytuł projektu

·    
Daty od – do (format: miesiąc, rok) realizacji działania,

·    
Nazwę pracodawcy/zleceniodawcy/zamawiającego,

· 
 
Krótki opis projektu (1-2 zdania).

·    
Wykonywane zadania.

	K11 Doświadczenie w roli animatora przy realizacji projektów angażujących urzędników w działania społeczne i/lub innowacyjne. 
Sposób przyznawania punktacji:

4 projekty/działania i więcej – 30 pkt

1-3 projekty/działania – 10 pkt

brak spełnienia – 0 pkt
	Proszę podać:

·    
Tytuł projektu

·    
Daty od – do (format: miesiąc, rok) realizacji działania

·    
Nazwę pracodawcy/zleceniodawcy/zamawiającego,

· 
 
Krótki opis projektu (1-2 zdania).

·    
Wykonywane zadania.


Obszar VI  PRACA ZE GRUPAMI WYMAGAJĄCYMI SZCZEGÓLNEGO WSPARCIA (1 animator) 
Animator Kultury posiadający wiedzę i doświadczenie w zakresie realizacji projektów z grupami wymagającymi szczególnego wsparcia tj. pacjentami onkologicznymi i/lub opiekunami pacjentów onkologicznych oraz osobami starszymi zależnymi i/lub opiekunami osób starszych zależnych.
	K12 Doświadczenie w roli animatora w zakresie pracy z  grupami wymagającymi szczególnego wsparcia tj. pacjentami onkologicznymi i/lub opiekunami pacjentów onkologicznych
Sposób przyznawania punktacji:

4 projekty w ww. obszarach i więcej – 30 pkt

1-3 projekty – 10 pkt

brak spełnienia – 0 pkt
	Proszę podać:

·    
Tytuł projektu

·    
Daty od – do (format: miesiąc, rok) realizacji działania 
·    
Nazwę pracodawcy/zleceniodawcy/zamawiającego,

· 
 
Krótki opis projektu (1-2 zdania).

·    
Wykonywane zadania.

	K               K13 Doświadczenie w roli animatora w zakresie pracy z  grupami wymagającymi szczególnego wsparcia tj.                  osobami starszymi zależnymi i/lub opiekunami osób starszych zależnych

Sposób przyznawania punktacji:

4 projekty/działania i więcej – 30 pkt

1-3 projekty/działania – 10 pkt

brak spełnienia – 0 pkt
	Proszę podać:

·    
Tytuł projektu

·    
Daty od – do (format: miesiąc, rok) realizacji działania

·    
Nazwę pracodawcy/zleceniodawcy/zamawiającego,

· 
 
Krótki opis projektu (1-2 zdania).

·    
Wykonywane zadania.


Proszę uzupełnić w zależności od wybranego obszaru –  konkretny wybrany punkt z możliwych do wyboru od „LAK 1” do „LAK 6”. Jeżeli Oferent jest zainteresowany więcej niż jednym obszarem, proszę każdorazowo wpisać wszystkie dane, które są wymagane w danym obszarze (tabeli z kryteriami). 
5. Kryterium cenowe (K1) – 40 pkt: stawka brutto za 1 godzinę zegarową pracy: ……………………… PLN, tj. słownie: ………………………………………………… .  Podana stawka obejmuje całkowity koszt realizacji zadania, także obciążenia publicznoprawne, (poza dojazdem),  (patrz: zapisy Zapytania ofertowego). 
Jeżeli Oferent jest zainteresowany więcej niż jednym obszarem, proszę każdorazowo wpisać propozycję stawki cenowej z podaniem numeru obszaru (od „LAK 1” do „LAK 6”). Jeżeli Oferent poda tylko 1 cenę, gdy wybiera więcej obszarów, Zamawiający założy, że cena jest taka sama dla każdego 
z obszarów. 

Oświadczam, że informacje podane w formularzu są zgodne z prawdą.
Data i podpis 

………………………………………….
